
Kleine Anfrage
der Abgeordneten Otto Fricke, Christian Dürr, Markus Herbrand, Katja Hessel, 
Dr. Gero Clemens Hocker, Ulla Ihnen, Gyde Jensen, Dr. Lukas Köhler, Konstantin 
Kuhle, Michael Georg Link, Christoph Meyer, Matthias Nölke, Benjamin Strasser, 
Dr. Jens Brandenburg (Rhein-Neckar), Renata Alt, Jens Beeck, Mario 
Brandenburg (Südpfalz), Dr. Marco Buschmann, Britta Katharina Dassler, 
Dr. Marcus Faber, Otto Fricke, Reginald Hanke, Katrin Helling-Plahr, Markus 
Herbrand, Reinhard Houben, Ulla Ihnen, Karsten Klein, Dr. Marcel Klinge, Pascal 
Kober, Till Mansmann, Bernd Reuther, Frank Schäffler, Frank Sitta, Katja Suding, 
Linda Teuteberg, Gerald Ullrich und der Fraktion der FDP

Vergütung der Führungsebene in Unternehmen mit mehrheitlich staatlicher 
Beteiligung

Der Bund führt in seinem Beteiligungsbericht aus dem Jahre 2019 insgesamt
47 Unternehmen auf, an denen er mehrheitlich beteiligt ist (https://www.bundes
finanzministerium.de/Content/DE/Downloads/Broschueren_Bestellservice/202
0-05-14-beteiligungsbericht-des-bundes-2019.pdf?__blob=publicationFile&
v=28). Er besitzt an diesen Unternehmen folglich eine Mehrheit des Nennkapi-
tals und bezieht die dafür notwendigen finanziellen Mittel grundsätzlich aus öf-
fentlichen Geldern. Neben den wichtigsten Kennziffern zu den Geschäftszahlen 
und einem groben Überblick der einzelnen Tätigkeitsfelder, stellt der Beteili-
gungsbericht außerdem eine genaue Übersicht der Vorstands- und Aufsichts-
ratsvergütung dar. Während im Jahr 2015 noch 41 unmittelbare Mehrheitsbetei-
ligungen aufgeführt wurden, vermittelt der aktuelle Bericht eine gewisse Ten-
denz, die nach Auffassung der Fragesteller einen stärkeren Eingriff des Bundes 
in die Wirtschaft suggeriert (https://www.bundesfinanzministerium.de/Content/
DE/Standardartikel/Themen/Bundesvermoegen/Privatisierungs_und_Beteiligun
gspolitik/Beteiligungspolitik/Beteiligungsberichte/beteiligungsbericht-des-bund
es-2015.pdf?__blob=publicationFile&v=6). Betrachtet man zudem die aktuel-
len weltwirtschaftlichen Entwicklungen, die aufgrund der Corona-Pandemie ein 
krisengeschütteltes Bild abgeben, ist es nicht zu weit gegriffen, wenn man an-
nimmt, dass dieser Trend in den kommenden Jahren nicht abflachen wird, son-
dern noch weiter ansteigt. Viele Unternehmen signalisieren schon bis zum heu-
tigen Tage ein starkes Bedürfnis nach staatlicher Unterstützung und werden in 
ihrer Hilfsbedürftigkeit von vielen weiteren Mitstreitern unterstützt (https://ww
w.zeit.de/wirtschaft/unternehmen/2020-09/autogipfel-autozulieferer-bundesregi
erung-corona-krise-ig-metall). Vor diesem Hintergrund gilt es aus Sicht der 
Fragesteller genau zu beobachten, wie viele weitere Unternehmen in den 
kommenden Jahren mitfinanziert werden und wie sich die einzelnen Geschäfts-
teile entwickeln.
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Eine staatliche Unterstützung, insbesondere als Folge einer weltweiten Pande-
mie, bedeutet gewiss nicht, dass sich das Unternehmen vollständig umstruktu-
rieren muss. Es scheint nach Ansicht der Fragesteller jedoch zumindest ange-
messen, einzelne Praktiken genau zu veröffentlichen und gegebenenfalls anzu-
passen. Herausstechend sind dabei sicherlich die verschiedenen Vergütungsmo-
delle der Führungsetagen und die jeweilige Handhabung durch die Unterneh-
men, jedenfalls dann, wenn sie im mehrheitlichen Besitz des Bundes sind. An-
ders als bei privaten Unternehmen, die ohne staatliche Finanzierung auskom-
men und lediglich ihren Eigentümern zur Rechenschaft schuldig sind, ist bei 
den hier in Frage stehenden Unternehmen der Staat und damit der Steuerzahler 
in einer dem Eigentümer vergleichbaren Position.
Die Thematik rund um die Vergütung von Führungspersonen ist schon seit Lan-
gem ein stark polarisierendes Thema, welches in der öffentlichen Debatte im-
mer wieder auf Kritik stößt (https://www.tagesspiegel.de/wirtschaft/deutsche-b
ahn-in-der-kritik-vorstaende-sollen-hoeheres-gehalt-bekommen/2518438
0.html). Die Gründe für diesen Umstand sind sicherlich komplexer als bloßer 
Neid oder grundsätzliches Unverständnis über die einzelnen Vergütungsmodel-
le. Das soll jedoch nicht darüber hinwegtäuschen, dass genau diese nach An-
sicht der Fragesteller einer strengen Prüfung bedürfen und regelmäßig kontext-
bezogen analysiert werden müssen.
Um die Thematik und insbesondere die damit verbundene Kritik besser zu ver-
stehen, eignet es sich aus Sicht der Fragesteller sehr gut, ein exemplarischen 
Vergütungsmodell darzustellen und selber zu hinterfragen, wie fair und transpa-
rent diese Entlohnungen aufgeteilt sind.
Beispielhaft lässt sich Dr. Richard Lutz heranziehen. Vorstandsvorsitzender der 
Deutschen Bahn AG und aktuell höchstverdienendes Vorstandsmitglied aller 
Unternehmen mit mehrheitlich staatlicher Beteiligung. Er bezieht jährlich ein 
Salär von knapp 1.7 Mio. Euro für die Führung eines reinen Staatsunterneh-
mens. Dabei steht Dr. Richard Lutz eine verbindlich ausgezahlte Fixvergütung 
in Höhe von 900 000 Euro zu. Hinzu kommt eine variable, leistungsabhängige 
Tantieme, die je nach Ausgang des Jahres, auf bis zu 800 000 Euro ansteigen 
kann. Die vollständige Auszahlung hängt von den operativen Kennzahlen des 
Unternehmens ab. Aus dem Corporate Governance Bericht der Deutschen Bahn 
AG geht hervor, dass Dr. Richard Lutz für das Geschäftsjahr 2019 die vollstän-
dige Vergütungssumme, inklusive der Leistungstantieme, ausgezahlt wurde 
(https://ir.deutschebahn.com/fileadmin/Deutsch/2020/Berichte/IB2019_CGB_2
019.pdf). Dieser Umstand ist nach Ansicht der Fragesteller insofern verwunder-
lich, als dass die Deutsche Bahn AG im zurückliegenden Geschäftsjahr einen 
Gewinnverlust vor Steuern und Zinsen (EBIT) von 13 Prozent hinnehmen 
musste (https://taz.de/Geschaeftsbericht-der-Deutschen-Bahn/!5674389/). Eine 
Vergütungsstrategie, die sich nicht unerheblich an den operativen Erfolgen der 
Führungsebene orientiert, scheint verfehlt, wenn trotz sinkender Gewinnzahlen, 
die volle Summe der Tantieme ausgezahlt wird.
Es fällt auf, dass der Großteil der aufgezählten Unternehmen ihrer Führungseta-
ge eine höhe Vergütung auszahlt, die nicht unwesentlich aus leistungsbezoge-
nen Tantiemen bestehen. Auf einem freien Arbeitsmarkt steht es den Unterneh-
men selbstverständlich frei, darüber zu entscheiden, wie das eigene Vergü-
tungsmodell explizit auszusehen hat. Aus Sicht der Fragesteller ist jedoch kri-
tisch anzumerken, dass es sich bei den aufgeführten Firmen nicht um privat fi-
nanzierte Aktiengesellschaften handelt, sondern um mehrheitlich aus öffentli-
chen Mitteln finanzierte sowie im öffentlichen Besitz befindliche Unterneh-
men.
Betrachtet man also den Staat als Mutterkonzern und die 46 Beteiligungen als 
einzelne Tochtergesellschaften, so stellen die jeweiligen Vergütungsmodelle 
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nicht nur einen Abdruck der Philosophien der einzelnen Unternehmen dar. Sie 
bieten nach Ansicht der Fragesteller vor allem eine objektiv vergleichbare
Orientierungshilfe. Während die Gehaltsfrage häufig sehr individuell ausgelegt 
wird, ist es doch auffällig, dass ein Großteil der Vorstandsvergütung deutlich 
höher als die Entschädigung der zuständigen Ministerinnen und Minister, teil-
weise sogar der Bundeskanzlerin, ausfällt.
Anfang des Jahrtausends ist der Politik in den Niederlanden ein ähnliches Pro-
blem aufgefallen und hat vor Ort zu einem Umdenken der Vergütung in öffent-
lichen und semi-öffentlichen Unternehmen geführt. Die nach dem Ex-Premier 
Jan Peter Balkenende benannte „Balkenende-Norm“ sieht seit 2005 eine maxi-
male Besoldung von 130 Prozent der Ministerentschädigung vor und sorgt so 
neben mehr Transparenz auch für eine bessere Vergleichbarkeit der einzelnen 
Positionen (https://www.uni-muenster.de/NiederlandeNet/aktuelles/archiv/201
3/januar/0109balkenendenorm.shtml). In den Niederlanden hält man es für 
unvereinbar, dass der Geschäftsführer einer teilweise oder vollständig öffent-
lich finanzierten Einrichtung deutlich mehr Gehalt als die zuständigen Minis-
terinnen und Minister bezieht und gibt daher eine konkrete Richtschnur vor, an 
die es sich zu halten gilt.
Aus Sicht der Fragesteller ist die intensive Auseinandersetzung mit den einzel-
nen Vergütungsmodellen unabdingbar und bedarf sowohl mehr Transparenz als 
auch konkreter Richtlinien. Vor diesem Hintergrund erscheint den Fragestellern 
die niederländische Handhabung als sehr sinnvoll und zielführend umgesetzt. 
In der Bundesrepublik gibt es aktuell keinerlei Begrenzungen der Vergütung 
von Geschäftsführung oder Vorstandsebene, was nach Auffassung der Frage-
steller einer zunehmend unterschiedlichen Besoldung von Staat und Staatsun-
ternehmen entgegenläuft.

Wir fragen die Bundesregierung:
 1. Wie hoch war die jährliche Gesamtvergütung der Einzelpersonen auf Ebe-

ne der operativen Geschäftsführung der Bundesdruckerei GmbH innerhalb 
der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach Einzelpersonen 
sortiert angeben)?
a) Wie hoch war das jährliche Fixgehalt der Einzelpersonen auf Ebene der 

operativen Geschäftsführung des oben genannten Unternehmens inner-
halb der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach Einzelper-
sonen sortiert angeben)?

b) Wie hoch war die jährliche variable Vergütung der Einzelpersonen auf 
Ebene der operativen Geschäftsführung des oben genannten Unterneh-
mens innerhalb der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach 
Einzelpersonen sortiert angeben)?

c) Wie hoch waren die zusätzlichen, personenbezogenen Aufwendungen 
der Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung des 
oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Geschäfts-
jahre (bitte pro Jahr und nach Einzelpersonen angeben)?

d) Wurde den Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung 
des oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Ge-
schäftsjahre ein Dienstwagen zur Verfügung gestellt (bitte pro Jahr und 
nach Einzelperson angeben)?

e) Wurde den Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung 
des oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Ge-
schäftsjahre ein Fahrer zur Verfügung gestellt (bitte pro Jahr und nach 
Einzelperson angeben)?
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f) Welche darüber hinausgehenden Ruhegehaltsvereinbarungen bestehen 
für die Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung des 
oben genannten Unternehmens (bitte nach Einzelpersonen sortiert an-
geben)?

 2. Wie hoch war die jährliche Gesamtvergütung der Einzelpersonen auf Ebe-
ne der operativen Geschäftsführung der Bundesrepublik Deutschland – Fi-
nanzagentur GmbH innerhalb der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro 
Jahr und nach Einzelpersonen sortiert angeben)?
a) Wie hoch war das jährliche Fixgehalt der Einzelpersonen auf Ebene der 

operativen Geschäftsführung des oben genannten Unternehmens inner-
halb der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach Einzelper-
sonen sortiert angeben)?

b) Wie hoch war die jährliche variable Vergütung der Einzelpersonen auf 
Ebene der operativen Geschäftsführung des oben genannten Unterneh-
mens innerhalb der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach 
Einzelpersonen sortiert angeben)?

c) Wie hoch waren die zusätzlichen, personenbezogenen Aufwendungen 
der Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung der 
Bundesrepublik Deutschland – GmbH innerhalb der letzten zehn Ge-
schäftsjahre (bitte pro Jahr und nach Einzelpersonen angeben)?

d) Wurde den Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung 
des oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Ge-
schäftsjahre ein Dienstwagen zur Verfügung gestellt (bitte pro Jahr und 
nach Einzelpersonen angeben)?

e) Wurde den Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung 
des oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Ge-
schäftsjahre ein Fahrer zur Verfügung gestellt (bitte pro Jahr und nach 
Einzelperson angeben)?

f) Welche darüber hinausgehenden Ruhegehaltsvereinbarungen bestehen 
für die Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung des 
oben genannten Unternehmens (bitte nach Einzelpersonen angeben)?

 3. Wie hoch war die jährliche Gesamtvergütung der Einzelpersonen auf Ebe-
ne der operativen Geschäftsführung der EWN Entsorgungswerk für Nu-
klearanlagen GmbH innerhalb der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro 
Jahr und nach Einzelpersonen sortiert angeben)?
a) Wie hoch war das jährliche Fixgehalt der Einzelpersonen auf Ebene der 

operativen Geschäftsführung des oben genannten Unternehmens inner-
halb der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach Einzelper-
sonen sortiert angeben)?

b) Wie hoch war die jährliche variable Vergütung der Einzelpersonen auf 
Ebene der operativen Geschäftsführung des oben genannten Unterneh-
mens innerhalb der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach 
Einzelpersonen sortiert angeben)?

c) Wie hoch waren die zusätzlichen, personenbezogenen Aufwendungen 
der Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung des 
oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Geschäfts-
jahre (bitte pro Jahr und nach Einzelpersonen angeben)?

d) Wurde den Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung 
des oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Ge-
schäftsjahre ein Dienstwagen zur Verfügung gestellt (bitte pro Jahr und 
nach Einzelpersonen angeben)?
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e) Wurde den Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung 
des oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Ge-
schäftsjahre ein Fahrer zur Verfügung gestellt (bitte pro Jahr und nach 
Einzelperson angeben)?

f) Welche darüber hinausgehenden Ruhegehaltsvereinbarungen bestehen 
für die Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung des 
oben genannten Unternehmens (bitte nach Einzelpersonen angeben)?

 4. Wie hoch war die jährliche Gesamtvergütung der Einzelpersonen auf Ebe-
ne der operativen Geschäftsführung der Lautsitzer und Mitteldeutsche 
Bergbau- Verwaltungsgesellschaft mbH innerhalb der letzten zehn Ge-
schäftsjahre (bitte pro Jahr und nach Einzelpersonen sortiert angeben)?
a) Wie hoch war das jährliche Fixgehalt der Einzelpersonen auf Ebene der 

operativen Geschäftsführung des oben genannten Unternehmens inner-
halb der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach Einzelper-
sonen sortiert angeben)?

b) Wie hoch war die jährliche variable Vergütung der Einzelpersonen auf 
Ebene der operativen Geschäftsführung des oben genannten Unterneh-
mens innerhalb der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach 
Einzelpersonen sortiert angeben)?

c) Wie hoch waren die zusätzlichen, personenbezogenen Aufwendungen 
der Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung des 
oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Geschäfts-
jahre (bitte pro Jahr und nach Einzelpersonen angeben)?

d) Wurde den Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung 
des oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Ge-
schäftsjahre ein Dienstwagen zur Verfügung gestellt (bitte pro Jahr und 
nach Einzelperson angeben)?

e) Wurde den Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung 
des oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Ge-
schäftsjahre ein Fahrer zur Verfügung gestellt (bitte pro Jahr und nach 
Einzelperson angeben)?

f) Welche darüber hinausgehenden Ruhegehaltsvereinbarungen bestehen 
für die Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung des 
oben genannten Unternehmens (bitte nach Einzelpersonen angeben)?

 5. Wie hoch war die jährliche Gesamtvergütung der Einzelpersonen auf Ebe-
ne der operativen Geschäftsführung der VEBEG GmbH innerhalb der letz-
ten zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach Einzelpersonen sortiert 
angeben)?
a) Wie hoch war das jährliche Fixgehalt der Einzelpersonen auf Ebene der 

operativen Geschäftsführung des oben genannten Unternehmens inner-
halb der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach Einzelper-
sonen sortiert angeben)?

b) Wie hoch war die jährliche variable Vergütung der Einzelpersonen auf 
Ebene der operativen Geschäftsführung des oben genannten Unterneh-
mens innerhalb der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach 
Einzelpersonen sortiert angeben)?

c) Wie hoch waren die zusätzlichen, personenbezogenen Aufwendungen 
der Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung des 
oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Geschäfts-
jahre (bitte pro Jahr und nach Einzelpersonen angeben)?
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d) Wurde den Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung 
des oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Ge-
schäftsjahre ein Dienstwagen zur Verfügung gestellt (bitte pro Jahr und 
nach Einzelperson angeben)?

e) Wurde den Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung 
des oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Ge-
schäftsjahre ein Fahrer zur Verfügung gestellt (bitte pro Jahr und nach 
Einzelperson angeben)?

f) Welche darüber hinausgehenden Ruhegehaltsvereinbarungen bestehen 
für die Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung des 
oben genannten Unternehmens (bitte nach Einzelpersonen angeben)?

 6. Wie hoch war die jährliche Gesamtvergütung der Einzelpersonen auf Ebe-
ne der operativen Geschäftsführung der German Trade and Invest – Ge-
sellschaft für Außenwirtschaft und Standortmarketing mbH innerhalb der 
letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach Einzelpersonen sor-
tiert angeben)?
a) Wie hoch war das jährliche Fixgehalt der Einzelpersonen auf Ebene der 

operativen Geschäftsführung des oben genannten Unternehmens inner-
halb der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach Einzelper-
sonen sortiert angeben)?

b) Wie hoch war die jährliche variable Vergütung der Einzelpersonen auf 
Ebene der operativen Geschäftsführung des oben genannten Unterneh-
mens innerhalb der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach 
Einzelpersonen sortiert angeben)?

c) Wie hoch waren die zusätzlichen, personenbezogenen Aufwendungen 
der Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung des 
oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Geschäfts-
jahre (bitte pro Jahr und nach Einzelpersonen angeben)?

d) Wurde den Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung 
des oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Ge-
schäftsjahre ein Dienstwagen zur Verfügung gestellt (bitte pro Jahr und 
nach Einzelperson angeben)?

e) Wurde den Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung 
des oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Ge-
schäftsjahre ein Fahrer zur Verfügung gestellt (bitte pro Jahr und nach 
Einzelperson angeben)?

f) Welche darüber hinausgehenden Ruhegehaltsvereinbarungen bestehen 
für die Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung der 
WIK Wissenschaftliches Institut für Infrastruktur und Kommunikati-
onsdienste GmbH (bitte nach Einzelpersonen angeben)?

 7. Wie hoch war die jährliche Gesamtvergütung der Einzelpersonen auf Ebe-
ne der operativen Geschäftsführung der WIK Wissenschaftliches Institut 
für Infrastruktur und Kommunikationsdienste GmbH innerhalb der letzten 
zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach Einzelpersonen sortiert ange-
ben)?
a) Wie hoch war das jährliche Fixgehalt der Einzelpersonen auf Ebene der 

operativen Geschäftsführung des oben genannten Unternehmens inner-
halb der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach Einzelper-
sonen sortiert angeben)?
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b) Wie hoch war die jährliche variable Vergütung der Einzelpersonen auf 
Ebene der operativen Geschäftsführung des oben genannten Unterneh-
mens innerhalb der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach 
Einzelpersonen sortiert angeben)?

c) Wie hoch waren die zusätzlichen, personenbezogenen Aufwendungen 
der Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung des 
oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Geschäfts-
jahre (bitte pro Jahr und nach Einzelpersonen angeben)?

d) Wurde den Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung 
des oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Ge-
schäftsjahre ein Dienstwagen zur Verfügung gestellt (bitte pro Jahr und 
nach Einzelperson angeben)?

e) Wurde den Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung 
des oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Ge-
schäftsjahre ein Fahrer zur Verfügung gestellt (bitte pro Jahr und nach 
Einzelperson angeben)?

f) Welche darüber hinausgehenden Ruhegehaltsvereinbarungen bestehen 
für die Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung des 
oben genannten Unternehmens (bitte nach Einzelpersonen angeben)?

 8. Wie hoch war die jährliche Gesamtvergütung der Einzelpersonen auf Ebe-
ne der operativen Geschäftsführung der Wismut GmbH innerhalb der letz-
ten zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach Einzelpersonen sortiert 
angeben)?
a) Wie hoch ist die variable jährliche Vergütung der Geschäftsführungs-

ebene des oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn 
Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach Einzelpersonen sortiert ange-
ben)?

b) Wie hoch war die jährliche variable Vergütung der Einzelpersonen auf 
Ebene der operativen Geschäftsführung des oben genannten Unterneh-
mens innerhalb der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach 
Einzelpersonen sortiert angeben)?

c) Wie hoch waren die zusätzlichen, personenbezogenen Aufwendungen 
der Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung des 
oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Geschäfts-
jahre (bitte pro Jahr und nach Einzelpersonen angeben)?

d) Wurde den Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung 
des oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Ge-
schäftsjahre ein Dienstwagen zur Verfügung gestellt (bitte pro Jahr und 
nach Einzelperson angeben)?

e) Wurde den Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung 
des oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Ge-
schäftsjahre ein Fahrer zur Verfügung gestellt (bitte pro Jahr und nach 
Einzelperson angeben)?

f) Welche darüber hinausgehenden Ruhegehaltsvereinbarungen bestehen 
für die Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung (bit-
te nach Einzelpersonen angeben)?

 9. Wie hoch war die jährliche Gesamtvergütung der Einzelpersonen auf Ebe-
ne der operativen Geschäftsführung der Bw Bekleidungsmanagement 
GmbH innerhalb der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach 
Einzelpersonen sortiert angeben)?
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a) Wie hoch war das jährliche Fixgehalt der Einzelpersonen auf Ebene der 
operativen Geschäftsführung des oben genannten Unternehmens inner-
halb der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach Einzelper-
sonen sortiert angeben)?

b) Wie hoch war die jährliche variable Vergütung der Einzelpersonen auf 
Ebene der operativen Geschäftsführung des oben genannten Unterneh-
mens innerhalb der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach 
Einzelpersonen sortiert angeben)?

c) Wie hoch waren die zusätzlichen, personenbezogenen Aufwendungen 
der Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung des 
oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Geschäfts-
jahre (bitte pro Jahr und nach Einzelpersonen angeben)?

d) Wurde den Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung 
des oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Ge-
schäftsjahre ein Dienstwagen zur Verfügung gestellt (bitte pro Jahr und 
nach Einzelperson angeben)?

e) Wurde den Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung 
des oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Ge-
schäftsjahre ein Fahrer zur Verfügung gestellt (bitte pro Jahr und nach 
Einzelperson angeben)?

f) Welche darüber hinausgehenden Ruhegehaltsvereinbarungen bestehen 
für die Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung des 
oben genannten Unternehmens (bitte nach Einzelpersonen angeben)?

10. Wie hoch war die jährliche Gesamtvergütung der Einzelpersonen auf Ebe-
ne der operativen Geschäftsführung der BwConsulting GmbH innerhalb 
der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach Einzelpersonen 
sortiert angeben)?
a) Wie hoch war das jährliche Fixgehalt der Einzelpersonen auf Ebene der 

operativen Geschäftsführung des oben genannten Unternehmens inner-
halb der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach Einzelper-
sonen sortiert angeben)?

b) Wie hoch war die jährliche variable Vergütung der Einzelpersonen auf 
Ebene der operativen Geschäftsführung des oben genannten Unterneh-
mens innerhalb der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach 
Einzelpersonen sortiert angeben)?

c) Wie hoch waren die zusätzlichen, personenbezogenen Aufwendungen 
der Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung des 
oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Geschäfts-
jahre (bitte pro Jahr und nach Einzelpersonen angeben)?

d) Wurde den Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung 
des oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Ge-
schäftsjahre ein Dienstwagen zur Verfügung gestellt (bitte pro Jahr und 
nach Einzelperson angeben)?

e) Wurde den Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung 
des oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Ge-
schäftsjahre ein Fahrer zur Verfügung gestellt (bitte pro Jahr und nach 
Einzelperson angeben)?

f) Welche darüber hinausgehenden Ruhegehaltsvereinbarungen bestehen 
für die Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung des 
oben genannten Unternehmens (bitte nach Einzelpersonen angeben)?
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11. Wie hoch war die jährliche Gesamtvergütung der Einzelpersonen auf Ebe-
ne der operativen Geschäftsführung der BwFuhrparkService GmbH inner-
halb der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach Einzelperso-
nen sortiert angeben)?
a) Wie hoch war das jährliche Fixgehalt der Einzelpersonen auf Ebene der 

operativen Geschäftsführung des oben genannten Unternehmens inner-
halb der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach Einzelper-
sonen sortiert angeben)?

b) Wie hoch war die jährliche variable Vergütung der Einzelpersonen auf 
Ebene der operativen Geschäftsführung des oben genannten Unterneh-
mens innerhalb der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach 
Einzelpersonen sortiert angeben)?

c) Wie hoch waren die zusätzlichen, personenbezogenen Aufwendungen 
der Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung des 
oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Geschäfts-
jahre (bitte pro Jahr und nach Einzelpersonen angeben)?

d) Wurde den Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung 
des oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Ge-
schäftsjahre ein Dienstwagen zur Verfügung gestellt (bitte pro Jahr und 
nach Einzelperson angeben)?

e) Wurde den Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung 
des oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Ge-
schäftsjahre ein Fahrer zur Verfügung gestellt (bitte pro Jahr und nach 
Einzelperson angeben)?

f) Welche darüber hinausgehenden Ruhegehaltsvereinbarungen bestehen 
für die Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung des 
oben genannten Unternehmens (bitte nach Einzelpersonen angeben)?

12. Wie hoch war die jährliche Gesamtvergütung der Einzelpersonen auf Ebe-
ne der operativen Geschäftsführung der BWI GmbH innerhalb der letzten 
zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach Einzelpersonen sortiert ange-
ben)?
a) Wie hoch war das jährliche Fixgehalt der Einzelpersonen auf Ebene der 

operativen Geschäftsführung des oben genannten Unternehmens inner-
halb der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach Einzelper-
sonen sortiert angeben)?

b) Wie hoch war die jährliche variable Vergütung der Einzelpersonen auf 
Ebene der operativen Geschäftsführung des oben genannten Unterneh-
mens innerhalb der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach 
Einzelpersonen sortiert angeben)?

c) Wie hoch waren die zusätzlichen, personenbezogenen Aufwendungen 
der Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung des 
oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Geschäfts-
jahre (bitte pro Jahr und nach Einzelpersonen angeben)?

d) Wurde den Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung 
des oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Ge-
schäftsjahre ein Dienstwagen zur Verfügung gestellt (bitte pro Jahr und 
nach Einzelperson angeben)?

e) Wurde den Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung 
des oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Ge-
schäftsjahre ein Fahrer zur Verfügung gestellt (bitte pro Jahr und nach 
Einzelperson angeben)?

Deutscher Bundestag – 19. Wahlperiode – 9 – Drucksache 19/23720

Vorabfassung - w
ird durch die lektorierte Version ersetzt.



f) Welche darüber hinausgehenden Ruhegehaltsvereinbarungen bestehen 
für die Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung des 
oben genannten Unternehmens (bitte nach Einzelpersonen angeben)?

13. Wie hoch war die jährliche Gesamtvergütung der Einzelpersonen auf Ebe-
ne der operativen Geschäftsführung der Fernleitungs- Betriebsgesellschaft 
mbH innerhalb der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach 
Einzelpersonen sortiert angeben)?
a) Wie hoch war das jährliche Fixgehalt der Einzelpersonen auf Ebene der 

operativen Geschäftsführung des oben genannten Unternehmens inner-
halb der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach Einzelper-
sonen sortiert angeben)?

b) Wie hoch war die jährliche variable Vergütung der Einzelpersonen auf 
Ebene der operativen Geschäftsführung des oben genannten Unterneh-
mens innerhalb der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach 
Einzelpersonen sortiert angeben)?

c) Wie hoch waren die zusätzlichen, personenbezogenen Aufwendungen 
der Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung des 
oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Geschäfts-
jahre (bitte pro Jahr und nach Einzelpersonen angeben)?

d) Wurde den Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung 
des oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Ge-
schäftsjahre ein Dienstwagen zur Verfügung gestellt (bitte pro Jahr und 
nach Einzelperson angeben)?

e) Wurde den Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung 
des oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Ge-
schäftsjahre ein Fahrer zur Verfügung gestellt (bitte pro Jahr und nach 
Einzelperson angeben)?

f) Welche darüber hinausgehenden Ruhegehaltsvereinbarungen bestehen 
für die Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung des 
oben genannten Unternehmens (bitte nach Einzelpersonen angeben)?

14. Wie hoch war die jährliche Gesamtvergütung der Einzelpersonen auf Ebe-
ne der operativen Geschäftsführung der GEKA Gesellschaft zur Entsor-
gung von chemischen Kampfstoffen und Rüstungsaltlasten mbH innerhalb 
der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach Einzelpersonen 
sortiert angeben)?
a) Wie hoch war das jährliche Fixgehalt der Einzelpersonen auf Ebene der 

operativen Geschäftsführung des oben genannten Unternehmens inner-
halb der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach Einzelper-
sonen sortiert angeben)?

b) Wie hoch war die jährliche variable Vergütung der Einzelpersonen auf 
Ebene der operativen Geschäftsführung des oben genannten Unterneh-
mens innerhalb der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach 
Einzelpersonen sortiert angeben)?

c) Wie hoch waren die zusätzlichen, personenbezogenen Aufwendungen 
der Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung des 
oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Geschäfts-
jahre (bitte pro Jahr und nach Einzelpersonen angeben)?

d) Wurde den Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung 
des oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Ge-
schäftsjahre ein Dienstwagen zur Verfügung gestellt (bitte pro Jahr und 
nach Einzelperson angeben)?
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e) Wurde den Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung 
des oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Ge-
schäftsjahre ein Fahrer zur Verfügung gestellt (bitte pro Jahr und nach 
Einzelperson angeben)?

f) Welche darüber hinausgehenden Ruhegehaltsvereinbarungen bestehen 
für die Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung des 
oben genannten Unternehmens (bitte nach Einzelpersonen angeben)?

15. Wie hoch war die jährliche Gesamtvergütung der Einzelpersonen auf Ebe-
ne der operativen Geschäftsführung der HIL Heeresinstandsetzungslogis-
tik GmbH innerhalb der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und 
nach Einzelpersonen sortiert angeben)?
a) Wie hoch war das jährliche Fixgehalt der Einzelpersonen auf Ebene der 

operativen Geschäftsführung des oben genannten Unternehmens inner-
halb der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach Einzelper-
sonen sortiert angeben)?

b) Wie hoch war die jährliche variable Vergütung der Einzelpersonen auf 
Ebene der operativen Geschäftsführung des oben genannten Unterneh-
mens innerhalb der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach 
Einzelpersonen sortiert angeben)?

c) Wie hoch waren die zusätzlichen, personenbezogenen Aufwendungen 
der Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung des 
oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Geschäfts-
jahre (bitte pro Jahr und nach Einzelpersonen angeben)?

d) Wurde den Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung 
des oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Ge-
schäftsjahre ein Dienstwagen zur Verfügung gestellt (bitte pro Jahr und 
nach Einzelperson angeben)?

e) Wurde den Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung 
des oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Ge-
schäftsjahre ein Fahrer zur Verfügung gestellt (bitte pro Jahr und nach 
Einzelperson angeben)?

f) Welche darüber hinausgehenden Ruhegehaltsvereinbarungen bestehen 
für die Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung des 
oben genannten Unternehmens (bitte nach Einzelpersonen angeben)?

16. Wie hoch war die jährliche Gesamtvergütung der Einzelpersonen auf Ebe-
ne der Vorstandsebene der Deutsche Bahn AG innerhalb der letzten zehn 
Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach Einzelpersonen sortiert angeben)?
a) Wie hoch war das jährliche fixgehalt der Einzelpersonen auf Ebene der 

Vorstandsebene des oben genannten Unternehmens innerhalb der letz-
ten zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach Einzelpersonen sor-
tiert angeben)?

b) Wie hoch war die jährliche variable Vergütung der Einzelpersonen auf 
Ebene der Vorstandsebene des oben genannten Unternehmens inner-
halb der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach Einzelper-
sonen sortiert angeben)?

c) Wie hoch waren die zusätzlichen, personenbezogenen Aufwendungen 
der Einzelpersonen auf Ebene der Vorstandsebene des oben genannten 
Unternehmens innerhalb der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr 
und nach Einzelpersonen angeben)?
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d) Wurde den Einzelpersonen auf Ebene der Vorstandsebene des oben ge-
nannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Geschäftsjahre ein 
Dienstwagen zur Verfügung gestellt (bitte pro Jahr und nach Einzelper-
son angeben)?

e) Wurde den Einzelpersonen auf Ebene der Vorstandsebene des oben ge-
nannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Geschäftsjahre ein 
Fahrer zur Verfügung gestellt (bitte pro Jahr und nach Einzelperson an-
geben)?

f) Welche darüber hinausgehenden Ruhegehaltsvereinbarungen bestehen 
für die Einzelpersonen auf Ebene der Vorstandsebene des oben genann-
ten Unternehmens (bitte nach Einzelpersonen angeben)?

17. Wie hoch war die jährliche Gesamtvergütung der Einzelpersonen auf Ebe-
ne der operativen Geschäftsführung der DFS Deutsche Flugsicherung 
GmbH innerhalb der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach 
Einzelpersonen sortiert angeben)?
a) Wie hoch war das jährliche Fixgehalt der Einzelpersonen auf Ebene der 

operativen Geschäftsführung des oben genannten Unternehmens inner-
halb der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach Einzelper-
sonen sortiert angeben)?

b) Wie hoch war die jährliche variable Vergütung der Einzelpersonen auf 
Ebene der operativen Geschäftsführung des oben genannten Unterneh-
mens innerhalb der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach 
Einzelpersonen sortiert angeben)?

c) Wie hoch waren die zusätzlichen, personenbezogenen Aufwendungen 
der Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung des 
oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Geschäfts-
jahre (bitte pro Jahr und nach Einzelpersonen angeben)?

d) Wurde den Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung 
des oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Ge-
schäftsjahre ein Dienstwagen zur Verfügung gestellt (bitte pro Jahr und 
nach Einzelperson angeben)?

e) Wurde den Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung 
des oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Ge-
schäftsjahre ein Fahrer zur Verfügung gestellt (bitte pro Jahr und nach 
Einzelperson angeben)?

f) Welche darüber hinausgehenden Ruhegehaltsvereinbarungen bestehen 
für die Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung des 
oben genannten Unternehmens (bitte nach Einzelpersonen angeben)?

18. Wie hoch war die jährliche Gesamtvergütung der Einzelpersonen auf Ebe-
ne der operativen Geschäftsführung der Autobahn GmbH des Bundes in-
nerhalb der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach Einzelper-
sonen sortiert angeben)?
a) Wie hoch war das jährliche Fixgehalt der Einzelpersonen auf Ebene der 

operativen Geschäftsführung des oben genannten Unternehmens inner-
halb der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach Einzelper-
sonen sortiert angeben)?

b) Wie hoch war die jährliche variable Vergütung der Einzelpersonen auf 
Ebene der operativen Geschäftsführung des oben genannten Unterneh-
mens innerhalb der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach 
Einzelpersonen sortiert angeben)?
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c) Wie hoch waren die zusätzlichen, personenbezogenen Aufwendungen 
der Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung des 
oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Geschäfts-
jahre (bitte pro Jahr und nach Einzelpersonen angeben)?

d) Wurde den Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung 
des oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Ge-
schäftsjahre ein Dienstwagen zur Verfügung gestellt (bitte pro Jahr und 
nach Einzelperson angeben)?

e) Wurde den Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung 
des oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Ge-
schäftsjahre ein Fahrer zur Verfügung gestellt (bitte pro Jahr und nach 
Einzelperson angeben)?

f) Welche darüber hinausgehenden Ruhegehaltsvereinbarungen bestehen 
für die Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung des 
oben genannten Unternehmens (bitte nach Einzelpersonen angeben)?

19. Wie hoch war die jährliche Gesamtvergütung der Einzelpersonen auf Ebe-
ne der operativen Geschäftsführung der Fluko Flughafenkoordination 
Deutschland GmbH innerhalb der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro 
Jahr und nach Einzelpersonen sortiert angeben)?
a) Wie hoch war das jährliche Fixgehalt der Einzelpersonen auf Ebene der 

operativen Geschäftsführung des oben genannten Unternehmens inner-
halb der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach Einzelper-
sonen sortiert angeben)?

b) Wie hoch war die jährliche variable Vergütung der Einzelpersonen auf 
Ebene der operativen Geschäftsführung des oben genannten Unterneh-
mens innerhalb der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach 
Einzelpersonen sortiert angeben)?

c) Wie hoch waren die zusätzlichen, personenbezogenen Aufwendungen 
der Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung des 
oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Geschäfts-
jahre (bitte pro Jahr und nach Einzelpersonen angeben)?

d) Wurde den Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung 
des oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Ge-
schäftsjahre ein Dienstwagen zur Verfügung gestellt (bitte pro Jahr und 
nach Einzelperson angeben)?

e) Wurde den Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung 
des oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Ge-
schäftsjahre ein Fahrer zur Verfügung gestellt (bitte pro Jahr und nach 
Einzelperson angeben)?

f) Welche darüber hinausgehenden Ruhegehaltsvereinbarungen bestehen 
für die Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung des 
oben genannten Unternehmens (bitte nach Einzelpersonen angeben)?

20. Wie hoch war die jährliche Gesamtvergütung der Einzelpersonen auf Ebe-
ne der operativen Geschäftsführung der NOW GmbH Nationale Organisa-
tion Wasserstoff- und Brennstoffzellentechnologie innerhalb der letzten 
zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach Einzelpersonen sortiert ange-
ben)?
a) Wie hoch war das jährliche Fixgehalt der Einzelpersonen auf Ebene der 

operativen Geschäftsführung des oben genannten Unternehmens inner-
halb der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach Einzelper-
sonen sortiert angeben)?
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b) Wie hoch war die jährliche variable Vergütung der Einzelpersonen auf 
Ebene der operativen Geschäftsführung des oben genannten Unterneh-
mens innerhalb der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach 
Einzelpersonen sortiert angeben)?

c) Wie hoch waren die zusätzlichen, personenbezogenen Aufwendungen 
der Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung des 
oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Geschäfts-
jahre (bitte pro Jahr und nach Einzelpersonen angeben)?

d) Wurde den Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung 
des oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Ge-
schäftsjahre ein Dienstwagen zur Verfügung gestellt (bitte pro Jahr und 
nach Einzelperson angeben)?

e) Wurde den Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung 
des oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Ge-
schäftsjahre ein Fahrer zur Verfügung gestellt (bitte pro Jahr und nach 
Einzelperson angeben)?

f) Welche darüber hinausgehenden Ruhegehaltsvereinbarungen bestehen 
für die Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung des 
oben genannten Unternehmens (bitte nach Einzelpersonen angeben)?

21. Wie hoch war die jährliche Gesamtvergütung der Einzelpersonen auf Ebe-
ne der operativen Geschäftsführung der Toll Collect GmbH innerhalb der 
letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach Einzelpersonen sor-
tiert angeben)?
a) Wie hoch war das jährliche Fixgehalt der Einzelpersonen auf Ebene der 

operativen Geschäftsführung des oben genannten Unternehmens inner-
halb der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach Einzelper-
sonen sortiert angeben)?

b) Wie hoch war die jährliche variable Vergütung der Einzelpersonen auf 
Ebene der operativen Geschäftsführung des oben genannten Unterneh-
mens innerhalb der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach 
Einzelpersonen sortiert angeben)?

c) Wie hoch waren die zusätzlichen, personenbezogenen Aufwendungen 
der Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung des 
oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Geschäfts-
jahre (bitte pro Jahr und nach Einzelpersonen angeben)?

d) Wurde den Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung 
des oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Ge-
schäftsjahre ein Dienstwagen zur Verfügung gestellt (bitte pro Jahr und 
nach Einzelperson angeben)?

e) Wurde den Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung 
des oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Ge-
schäftsjahre ein Fahrer zur Verfügung gestellt (bitte pro Jahr und nach 
Einzelperson angeben)?

f) Welche darüber hinausgehenden Ruhegehaltsvereinbarungen bestehen 
für die Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung des 
oben genannten Unternehmens (bitte nach Einzelpersonen angeben)?

22. Wie hoch war die jährliche Gesamtvergütung der Einzelpersonen auf Ebe-
ne der operativen Geschäftsführung der VIFG Verkehrsinfrastrukturfinan-
zierungsgesellschaft mbH innerhalb der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte 
pro Jahr und nach Einzelpersonen sortiert angeben)?
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a) Wie hoch war das jährliche Fixgehalt der Einzelpersonen auf Ebene der 
operativen Geschäftsführung des oben genannten Unternehmens inner-
halb der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach Einzelper-
sonen sortiert angeben)?

b) Wie hoch war die jährliche variable Vergütung der Einzelpersonen auf 
Ebene der operativen Geschäftsführung des oben genannten Unterneh-
mens innerhalb der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach 
Einzelpersonen sortiert angeben)?

c) Wie hoch waren die zusätzlichen, personenbezogenen Aufwendungen 
der Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung des 
oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Geschäfts-
jahre (bitte pro Jahr und nach Einzelpersonen angeben)?

d) Wurde den Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung 
des oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Ge-
schäftsjahre ein Dienstwagen zur Verfügung gestellt (bitte pro Jahr und 
nach Einzelperson angeben)?

e) Wurde den Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung 
des oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Ge-
schäftsjahre ein Fahrer zur Verfügung gestellt (bitte pro Jahr und nach 
Einzelperson angeben)?

f) Welche darüber hinausgehenden Ruhegehaltsvereinbarungen bestehen 
für die Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung des 
oben genannten Unternehmens (bitte nach Einzelpersonen angeben)?

23. Wie hoch war die jährliche Gesamtvergütung der Einzelpersonen auf Ebe-
ne der operativen Geschäftsführung der BGZ Gesellschaft für Zwischenla-
ge mbH innerhalb der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach 
Einzelpersonen sortiert angeben)?
a) Wie hoch war das jährliche Fixgehalt der Einzelpersonen auf Ebene der 

operativen Geschäftsführung des oben genannten Unternehmens inner-
halb der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach Einzelper-
sonen sortiert angeben)?

b) Wie hoch war die jährliche variable Vergütung der Einzelpersonen auf 
Ebene der operativen Geschäftsführung des oben genannten Unterneh-
mens innerhalb der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach 
Einzelpersonen sortiert angeben)?

c) Wie hoch waren die zusätzlichen, personenbezogenen Aufwendungen 
der Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung des 
oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Geschäfts-
jahre (bitte pro Jahr und nach Einzelpersonen angeben)?

d) Wurde den Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung 
des oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Ge-
schäftsjahre ein Dienstwagen zur Verfügung gestellt (bitte pro Jahr und 
nach Einzelperson angeben)?

e) Wurde den Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung 
des oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Ge-
schäftsjahre ein Fahrer zur Verfügung gestellt (bitte pro Jahr und nach 
Einzelperson angeben)?

f) Welche darüber hinausgehenden Ruhegehaltsvereinbarungen bestehen 
für die Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung des 
oben genannten Unternehmens (bitte nach Einzelpersonen angeben)?
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24. Wie hoch war die jährliche Gesamtvergütung der Einzelpersonen auf Ebe-
ne der operativen Geschäftsführung der Bundes-Gesellschaft für Endlage-
rung mbH innerhalb der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und 
nach Einzelpersonen sortiert angeben)?
a) Wie hoch war das jährliche Fixgehalt der Einzelpersonen auf Ebene der 

operativen Geschäftsführung des oben genannten Unternehmens inner-
halb der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach Einzelper-
sonen sortiert angeben)?

b) Wie hoch war die jährliche variable Vergütung der Einzelpersonen auf 
Ebene der operativen Geschäftsführung des oben genannten Unterneh-
mens innerhalb der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach 
Einzelpersonen sortiert angeben)?

c) Wie hoch waren die zusätzlichen, personenbezogenen Aufwendungen 
der Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung des 
oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Geschäfts-
jahre (bitte pro Jahr und nach Einzelpersonen angeben)?

d) Wurde den Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung 
des oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Ge-
schäftsjahre ein Dienstwagen zur Verfügung gestellt (bitte pro Jahr und 
nach Einzelperson angeben)?

e) Wurde den Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung 
des oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Ge-
schäftsjahre ein Fahrer zur Verfügung gestellt (bitte pro Jahr und nach 
Einzelperson angeben)?

f) Welche darüber hinausgehenden Ruhegehaltsvereinbarungen bestehen 
für die Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung des 
oben genannten Unternehmens (bitte nach Einzelpersonen angeben)?

25. Wie hoch war die jährliche Gesamtvergütung der Einzelpersonen auf Ebe-
ne der operativen Geschäftsführung der Endlager Konrad Stiftungsgesell-
schaft mbH innerhalb der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und 
nach Einzelpersonen sortiert angeben)?
a) Wie hoch war das jährliche Fixgehalt der Einzelpersonen auf Ebene der 

operativen Geschäftsführung des oben genannten Unternehmens inner-
halb der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach Einzelper-
sonen sortiert angeben)?

b) Wie hoch war die jährliche variable Vergütung der Einzelpersonen auf 
Ebene der operativen Geschäftsführung des oben genannten Unterneh-
mens innerhalb der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach 
Einzelpersonen sortiert angeben)?

c) Wie hoch waren die zusätzlichen, personenbezogenen Aufwendungen 
der Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung des 
oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Geschäfts-
jahre (bitte pro Jahr und nach Einzelpersonen angeben)?

d) Wurde den Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung 
des oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Ge-
schäftsjahre ein Dienstwagen zur Verfügung gestellt (bitte pro Jahr und 
nach Einzelperson angeben)?

e) Wurde den Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung 
des oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Ge-
schäftsjahre ein Fahrer zur Verfügung gestellt (bitte pro Jahr und nach 
Einzelperson angeben)?
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f) Welche darüber hinausgehenden Ruhegehaltsvereinbarungen bestehen 
für die Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung des 
oben genannten Unternehmens (bitte nach Einzelpersonen angeben)?

26. Wie hoch war die jährliche Gesamtvergütung der Einzelpersonen auf Ebe-
ne der operativen Geschäftsführung der Zukunft – Umwelt – Gesellschaft 
(ZUG) gGmbH innerhalb der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr 
und nach Einzelpersonen sortiert angeben)?
a) Wie hoch war das jährliche Fixgehalt der Einzelpersonen auf Ebene der 

operativen Geschäftsführung des oben genannten Unternehmens inner-
halb der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach Einzelper-
sonen sortiert angeben)?

b) Wie hoch war die jährliche variable Vergütung der Einzelpersonen auf 
Ebene der operativen Geschäftsführung des oben genannten Unterneh-
mens innerhalb der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach 
Einzelpersonen sortiert angeben)?

c) Wie hoch waren die zusätzlichen, personenbezogenen Aufwendungen 
der Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung des 
oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Geschäfts-
jahre (bitte pro Jahr und nach Einzelpersonen angeben)?

d) Wurde den Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung 
des oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Ge-
schäftsjahre ein Dienstwagen zur Verfügung gestellt (bitte pro Jahr und 
nach Einzelperson angeben)?

e) Wurde den Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung 
des oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Ge-
schäftsjahre ein Fahrer zur Verfügung gestellt (bitte pro Jahr und nach 
Einzelperson angeben)?

f) Welche darüber hinausgehenden Ruhegehaltsvereinbarungen bestehen 
für die Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung des 
oben genannten Unternehmens (bitte nach Einzelpersonen angeben)?

27. Wie hoch war die jährliche Gesamtvergütung der Einzelpersonen auf Ebe-
ne der operativen Geschäftsführung der CISPA – Helmholtz-Zentrum 
(i. G.) GmbH innerhalb der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und 
nach Einzelpersonen sortiert angeben)?
a) Wie hoch war das jährliche Fixgehalt der Einzelpersonen auf Ebene der 

operativen Geschäftsführung des oben genannten Unternehmens inner-
halb der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach Einzelper-
sonen sortiert angeben)?

b) Wie hoch war die jährliche variable Vergütung der Einzelpersonen auf 
Ebene der operativen Geschäftsführung des oben genannten Unterneh-
mens innerhalb der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach 
Einzelpersonen sortiert angeben)?

c) Wie hoch waren die zusätzlichen, personenbezogenen Aufwendungen 
der Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung des 
oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Geschäfts-
jahre (bitte pro Jahr und nach Einzelpersonen angeben)?

d) Wurde den Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung 
des oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Ge-
schäftsjahre ein Dienstwagen zur Verfügung gestellt (bitte pro Jahr und 
nach Einzelperson angeben)?
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e) Wurde den Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung 
des oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Ge-
schäftsjahre ein Fahrer zur Verfügung gestellt (bitte pro Jahr und nach 
Einzelperson angeben)?

f) Welche darüber hinausgehenden Ruhegehaltsvereinbarungen bestehen 
für die Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung des 
oben genannten Unternehmens (bitte nach Einzelpersonen angeben)?

28. Wie hoch war die jährliche Gesamtvergütung der Einzelpersonen auf Ebe-
ne der operativen Geschäftsführung der Deutsches Zentrum für Hoch-
schul- und Wissenschaftsforschung GmbH innerhalb der letzten zehn Ge-
schäftsjahre (bitte pro Jahr und nach Einzelpersonen sortiert angeben)?
a) Wie hoch war das jährliche Fixgehalt der Einzelpersonen auf Ebene der 

operativen Geschäftsführung des oben genannten Unternehmens inner-
halb der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach Einzelper-
sonen sortiert angeben)?

b) Wie hoch war die jährliche variable Vergütung der Einzelpersonen auf 
Ebene der operativen Geschäftsführung des oben genannten Unterneh-
mens innerhalb der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach 
Einzelpersonen sortiert angeben)?

c) Wie hoch waren die zusätzlichen, personenbezogenen Aufwendungen 
der Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung des 
oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Geschäfts-
jahre (bitte pro Jahr und nach Einzelpersonen angeben)?

d) Wurde den Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung 
des oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Ge-
schäftsjahre ein Dienstwagen zur Verfügung gestellt (bitte pro Jahr und 
nach Einzelperson angeben)?

e) Wurde den Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung 
des oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Ge-
schäftsjahre ein Fahrer zur Verfügung gestellt (bitte pro Jahr und nach 
Einzelperson angeben)?

f) Welche darüber hinausgehenden Ruhegehaltsvereinbarungen bestehen 
für die Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung des 
oben genannten Unternehmens (bitte nach Einzelpersonen angeben)?

29. Wie hoch war die jährliche Gesamtvergütung der Einzelpersonen auf Ebe-
ne der operativen Geschäftsführung der Forschungszentrum Jülich GmbH 
innerhalb der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach Einzel-
personen sortiert angeben)?
a) Wie hoch war das jährliche Fixgehalt der Einzelpersonen auf Ebene der 

operativen Geschäftsführung des oben genannten Unternehmens inner-
halb der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach Einzelper-
sonen sortiert angeben)?

b) Wie hoch war die jährliche variable Vergütung der Einzelpersonen auf 
Ebene der operativen Geschäftsführung des oben genannten Unterneh-
mens innerhalb der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach 
Einzelpersonen sortiert angeben)?

c) Wie hoch waren die zusätzlichen, personenbezogenen Aufwendungen 
der Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung des 
oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Geschäfts-
jahre (bitte pro Jahr und nach Einzelpersonen angeben)?
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d) Wurde den Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung 
des oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Ge-
schäftsjahre ein Dienstwagen zur Verfügung gestellt?

e) Wurde den Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung 
des oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Ge-
schäftsjahre ein Fahrer zur Verfügung gestellt (bitte pro Jahr und nach 
Einzelperson angeben)?

f) Welche darüber hinausgehenden Ruhegehaltsvereinbarungen bestehen 
für die Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung des 
oben genannten Unternehmens (bitte nach Einzelpersonen angeben)?

30. Wie hoch war die jährliche Gesamtvergütung der Einzelpersonen auf Ebe-
ne der operativen Geschäftsführung der Futurium gGmbH innerhalb der 
letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach Einzelpersonen sor-
tiert angeben)?
a) Wie hoch war das jährliche Fixgehalt der Einzelpersonen auf Ebene der 

operativen Geschäftsführung des oben genannten Unternehmens inner-
halb der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach Einzelper-
sonen sortiert angeben)?

b) Wie hoch war die jährliche variable Vergütung der Einzelpersonen auf 
Ebene der operativen Geschäftsführung des oben genannten Unterneh-
mens innerhalb der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach 
Einzelpersonen sortiert angeben)?

c) Wie hoch waren die zusätzlichen, personenbezogenen Aufwendungen 
der Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung des 
oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Geschäfts-
jahre (bitte pro Jahr und nach Einzelpersonen angeben)?

d) Wurde den Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung 
des oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Ge-
schäftsjahre ein Dienstwagen zur Verfügung gestellt (bitte pro Jahr und 
nach Einzelperson angeben)?

e) Wurde den Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung 
des oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Ge-
schäftsjahre ein Fahrer zur Verfügung gestellt (bitte pro Jahr und nach 
Einzelperson angeben)?

f) Welche darüber hinausgehenden Ruhegehaltsvereinbarungen bestehen 
für die Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung des 
oben genannten Unternehmens (bitte nach Einzelpersonen angeben)?

31. Wie hoch war die jährliche Gesamtvergütung der Einzelpersonen auf Ebe-
ne der operativen Geschäftsführung der GSI Helmholtzzentrum für 
Schwerionenforschung GmbH innerhalb der letzten zehn Geschäftsjahre 
(bitte pro Jahr und nach Einzelpersonen sortiert angeben)?
a) Wie hoch ist die jährliche variable Vergütung der Geschäftsführungse-

ben des oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Ge-
schäftsjahre (bitte pro Jahr und nach Einzelpersonen sortiert angeben)?

b) Wie hoch war die jährliche variable Vergütung der Einzelpersonen auf 
Ebene der operativen Geschäftsführung des oben genannten Unterneh-
mens innerhalb der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach 
Einzelpersonen sortiert angeben)?
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c) Wie hoch waren die zusätzlichen, personenbezogenen Aufwendungen 
der Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung des 
oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Geschäfts-
jahre (bitte pro Jahr und nach Einzelpersonen angeben)?

d) Wurde den Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung 
des oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Ge-
schäftsjahre ein Dienstwagen zur Verfügung gestellt (bitte pro Jahr und 
nach Einzelperson angeben)?

e) Wurde den Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung 
des oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Ge-
schäftsjahre ein Fahrer zur Verfügung gestellt (bitte pro Jahr und nach 
Einzelperson angeben)?

f) Welche darüber hinausgehenden Ruhegehaltsvereinbarungen bestehen 
für die Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung des 
oben genannten Unternehmens (bitte nach Einzelpersonen angeben)?

32. Wie hoch war die jährliche Gesamtvergütung der Einzelpersonen auf Ebe-
ne der operativen Geschäftsführung der Helmholtz Zentrum München 
Deutsches Forschungszentrum für Gesundheit und Umwelt (GmbH) inner-
halb der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach Einzelperso-
nen sortiert angeben)?
a) Wie hoch ist die variable jährliche Vergütung der Geschäftsführungs-

ebene des oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn 
Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach Einzelpersonen sortiert ange-
ben)?

b) Wie hoch war die jährliche variable Vergütung der Einzelpersonen auf 
Ebene der operativen Geschäftsführung des oben genannten Unterneh-
mens innerhalb der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach 
Einzelpersonen sortiert angeben)?

c) Wie hoch waren die zusätzlichen, personenbezogenen Aufwendungen 
der Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung des 
oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Geschäfts-
jahre (bitte pro Jahr und nach Einzelpersonen angeben)?

d) Wurde den Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung 
des oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Ge-
schäftsjahre ein Dienstwagen zur Verfügung gestellt (bitte pro Jahr und 
nach Einzelperson angeben)?

e) Wurde den Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung 
des oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Ge-
schäftsjahre ein Fahrer zur Verfügung gestellt (bitte pro Jahr und nach 
Einzelperson angeben)?

f) Welche darüber hinausgehenden Ruhegehaltsvereinbarungen bestehen 
für die Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung des 
oben genannten Unternehmens (bitte nach Einzelpersonen angeben)?

33. Wie hoch war die jährliche Gesamtvergütung der Einzelpersonen auf Ebe-
ne der operativen Geschäftsführung der Helmholtz-Zentrum Berlin für 
Materialien und Energie Gesellschaft mit beschränkter Haftung innerhalb 
der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach Einzelpersonen 
sortiert angeben)?
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a) Wie hoch war das jährliche Fixgehalt der Einzelpersonen auf Ebene der 
operativen Geschäftsführung des oben genannten Unternehmens inner-
halb der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach Einzelper-
sonen sortiert angeben)?

b) Wie hoch war die jährliche variable Vergütung der Einzelpersonen auf 
Ebene der operativen Geschäftsführung des oben genannten Unterneh-
mens innerhalb der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach 
Einzelpersonen sortiert angeben)?

c) Wie hoch waren die zusätzlichen, personenbezogenen Aufwendungen 
der Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung des 
oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Geschäfts-
jahre (bitte pro Jahr und nach Einzelpersonen angeben)?

d) Wurde den Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung 
des oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Ge-
schäftsjahre ein Dienstwagen zur Verfügung gestellt (bitte pro Jahr und 
nach Einzelperson angeben)?

e) Wurde den Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung 
des oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Ge-
schäftsjahre ein Fahrer zur Verfügung gestellt (bitte pro Jahr und nach 
Einzelperson angeben)?

f) Welche darüber hinausgehenden Ruhegehaltsvereinbarungen bestehen 
für die Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung des 
oben genannten Unternehmens (bitte nach Einzelpersonen angeben)?

34. Wie hoch war die jährliche Gesamtvergütung der Einzelpersonen auf Ebe-
ne der operativen Geschäftsführung der Helmholtz-Zentrum für Infek-
tionsforschung GmbH innerhalb der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro 
Jahr und nach Einzelpersonen sortiert angeben)?
a) Wie hoch war das jährliche Fixgehalt der Einzelpersonen auf Ebene der 

operativen Geschäftsführung des oben genannten Unternehmens inner-
halb der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach Einzelper-
sonen sortiert angeben)?

b) Wie hoch war die jährliche variable Vergütung der Einzelpersonen auf 
Ebene der operativen Geschäftsführung des oben genannten Unterneh-
mens innerhalb der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach 
Einzelpersonen sortiert angeben)?

c) Wie hoch waren die zusätzlichen, personenbezogenen Aufwendungen 
der Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung des 
oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Geschäfts-
jahre (bitte pro Jahr und nach Einzelpersonen angeben)?

d) Wurde den Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung 
des oben genannten Unternehmens für innerhalb der letzten zehn Ge-
schäftsjahre ein Dienstwagen zur Verfügung gestellt (bitte pro Jahr und 
nach Einzelperson angeben)?

e) Wurde den Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung 
des oben genannten Unternehmens für innerhalb der letzten zehn Ge-
schäftsjahre ein Fahrer zur Verfügung gestellt (bitte pro Jahr und nach 
Einzelperson angeben)?

f) Welche darüber hinausgehenden Ruhegehaltsvereinbarungen bestehen 
für die Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung des 
oben genannten Unternehmens (bitte nach Einzelpersonen angeben)?
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35. Wie hoch war die jährliche Gesamtvergütung der Einzelpersonen auf Ebe-
ne der operativen Geschäftsführung der Helmholtz-Zentrum für Umwelt-
forschung GmbH – UFZ innerhalb der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte 
pro Jahr und nach Einzelpersonen sortiert angeben)?
a) Wie hoch war das jährliche Fixgehalt der Einzelpersonen auf Ebene der 

operativen Geschäftsführung des oben genannten Unternehmens inner-
halb der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach Einzelper-
sonen sortiert angeben)?

b) Wie hoch war die jährliche variable Vergütung der Einzelpersonen auf 
Ebene der operativen Geschäftsführung des oben genannten Unterneh-
mens innerhalb der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach 
Einzelpersonen sortiert angeben)?

c) Wie hoch waren die zusätzlichen, personenbezogenen Aufwendungen 
der Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung des 
oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Geschäfts-
jahre (bitte pro Jahr und nach Einzelpersonen angeben)?

d) Wurde den Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung 
des oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Ge-
schäftsjahre ein Dienstwagen zur Verfügung gestellt (bitte pro Jahr und 
nach Einzelperson angeben)?

e) Wurde den Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung 
des oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Ge-
schäftsjahre ein Fahrer zur Verfügung gestellt (bitte pro Jahr und nach 
Einzelperson angeben)?

f) Welche darüber hinausgehenden Ruhegehaltsvereinbarungen bestehen 
für die Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung des 
oben genannten Unternehmens (bitte nach Einzelpersonen angeben)?

36. Wie hoch war die jährliche Gesamtvergütung der Einzelpersonen auf Ebe-
ne der operativen Geschäftsführung der Helmholtz-Zentrum Geesthacht 
Zentrum für Material- und Küstenforschung GmbH innerhalb der letzten 
zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach Einzelpersonen sortiert ange-
ben)?
a) Wie hoch ist die variable jährliche Vergütung der Geschäftsführungs-

ebene des oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn 
Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach Einzelpersonen sortiert ange-
ben)?

b) Wie hoch war die jährliche variable Vergütung der Einzelpersonen auf 
Ebene der operativen Geschäftsführung des oben genannten Unterneh-
mens innerhalb der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach 
Einzelpersonen sortiert angeben)?

c) Wie hoch waren die zusätzlichen, personenbezogenen Aufwendungen 
der Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung des 
oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Geschäfts-
jahre (bitte pro Jahr und nach Einzelpersonen angeben)?

d) Wurde den Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung 
des oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Ge-
schäftsjahre ein Dienstwagen zur Verfügung gestellt (bitte pro Jahr und 
nach Einzelperson angeben)?
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e) Wurde den Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung 
des oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Ge-
schäftsjahre ein Fahrer zur Verfügung gestellt (bitte pro Jahr und nach 
Einzelperson angeben)?

f) Welche darüber hinausgehenden Ruhegehaltsvereinbarungen bestehen 
für die Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung des 
oben genannten Unternehmens (bitte nach Einzelpersonen angeben)?

37. Wie hoch war die jährliche Gesamtvergütung der Einzelpersonen auf Ebe-
ne der operativen Geschäftsführung der Wissenschaftszentrum Berlin für 
Sozialforschung gGmbH innerhalb der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte 
pro Jahr und nach Einzelpersonen sortiert angeben)?
a) Wie hoch war das jährliche Fixgehalt der Einzelpersonen auf Ebene der 

operativen Geschäftsführung des oben genannten Unternehmens inner-
halb der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach Einzelper-
sonen sortiert angeben)?

b) Wie hoch war die jährliche variable Vergütung der Einzelpersonen auf 
Ebene der operativen Geschäftsführung der Geschäftsführungsebene 
des oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Ge-
schäftsjahre (bitte pro Jahr und nach Einzelpersonen sortiert angeben)?

c) Wie hoch waren die zusätzlichen, personenbezogenen Aufwendungen 
der Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung des 
oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Geschäfts-
jahre (bitte pro Jahr und nach Einzelpersonen angeben)?

d) Wurde den Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung 
des oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Ge-
schäftsjahre ein Dienstwagen zur Verfügung gestellt (bitte pro Jahr und 
nach Einzelperson angeben)?

e) Wurde den Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung 
des oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Ge-
schäftsjahre ein Fahrer zur Verfügung gestellt (bitte pro Jahr und nach 
Einzelperson angeben)?

f) Welche darüber hinausgehenden Ruhegehaltsvereinbarungen bestehen 
für die Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung des 
oben genannten Unternehmens (bitte nach Einzelpersonen angeben)?

38. Wie hoch war die jährliche Gesamtvergütung der Einzelpersonen auf Ebe-
ne der operativen Geschäftsführung der Deutsche Gesellschaft für Interna-
tionale Zusammenarbeit GmbH innerhalb der letzten zehn Geschäftsjahre 
(bitte pro Jahr und nach Einzelpersonen sortiert angeben)?
a) Wie hoch war das jährliche Fixgehalt der Einzelpersonen auf Ebene der 

operativen Geschäftsführung des oben genannten Unternehmens inner-
halb der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach Einzelper-
sonen sortiert angeben)?

b) Wie hoch war die jährliche variable Vergütung der Einzelpersonen auf 
Ebene der operativen Geschäftsführung des oben genannten Unterneh-
mens innerhalb der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach 
Einzelpersonen sortiert angeben)?

c) Wie hoch waren die zusätzlichen, personenbezogenen Aufwendungen 
der Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung des 
oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Geschäfts-
jahre (bitte pro Jahr und nach Einzelpersonen angeben)?
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d) Wurde den Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung 
des oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Ge-
schäftsjahre ein Dienstwagen zur Verfügung gestellt (bitte pro Jahr und 
nach Einzelperson angeben)?

e) Wurde den Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung 
des oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Ge-
schäftsjahre ein Fahrer zur Verfügung gestellt (bitte pro Jahr und nach 
Einzelperson angeben)?

f) Welche darüber hinausgehenden Ruhegehaltsvereinbarungen bestehen 
für die Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung des 
oben genannten Unternehmens (bitte nach Einzelpersonen angeben)?

39. Wie hoch war die jährliche Gesamtvergütung der Einzelpersonen auf Ebe-
ne der operativen Geschäftsführung der Deutsches Evaluierungsinstitut der 
Entwicklungszusammenarbeit (DEval) gGmbH innerhalb der letzten zehn 
Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach Einzelpersonen sortiert angeben)?
a) Wie hoch war das jährliche Fixgehalt der Einzelpersonen auf Ebene der 

operativen Geschäftsführung des oben genannten Unternehmens inner-
halb der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach Einzelper-
sonen sortiert angeben)?

b) Wie hoch war die jährliche variable Vergütung der Einzelpersonen auf 
Ebene der operativen Geschäftsführung des oben genannten Unterneh-
mens innerhalb der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach 
Einzelpersonen sortiert angeben)?

c) Wie hoch waren die zusätzlichen, personenbezogenen Aufwendungen 
der Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung des 
oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Geschäfts-
jahre (bitte pro Jahr und nach Einzelpersonen angeben)?

d) Wurde den Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung 
des oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Ge-
schäftsjahre ein Dienstwagen zur Verfügung gestellt (bitte pro Jahr und 
nach Einzelperson angeben)?

e) Wurde den Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung 
des oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Ge-
schäftsjahre ein Fahrer zur Verfügung gestellt des oben genannten Un-
ternehmens (bitte pro Jahr und nach Einzelperson angeben)?

f) Welche darüber hinausgehenden Ruhegehaltsvereinbarungen bestehen 
für die Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung (bit-
te nach Einzelpersonen angeben)?

40. Wie hoch war die jährliche Gesamtvergütung der Einzelpersonen auf Ebe-
ne der operativen Geschäftsführung der Deutsches Institut für Entwick-
lungspolitik gGmbH innerhalb der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro 
Jahr und nach Einzelpersonen sortiert angeben)?
a) Wie hoch war das jährliche Fixgehalt der Einzelpersonen auf Ebene der 

operativen Geschäftsführung des oben genannten Unternehmens inner-
halb der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach Einzelper-
sonen sortiert angeben)?

b) Wie hoch war die jährliche variable Vergütung der Einzelpersonen auf 
Ebene der operativen Geschäftsführung des oben genannten Unterneh-
mens innerhalb der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach 
Einzelpersonen sortiert angeben)?
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c) Wie hoch waren die zusätzlichen, personenbezogenen Aufwendungen 
der Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung des 
oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Geschäfts-
jahre (bitte pro Jahr und nach Einzelpersonen angeben)?

d) Wurde den Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung 
des oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Ge-
schäftsjahre ein Dienstwagen zur Verfügung gestellt (bitte pro Jahr und 
nach Einzelperson angeben)?

e) Wurde den Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung 
des oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Ge-
schäftsjahre ein Fahrer zur Verfügung gestellt (bitte pro Jahr und nach 
Einzelperson angeben)?

f) Welche darüber hinausgehenden Ruhegehaltsvereinbarungen bestehen 
für die Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung des 
oben genannten Unternehmens (bitte nach Einzelpersonen angeben)?

41. Wie hoch war die jährliche Gesamtvergütung der Einzelpersonen auf Ebe-
ne der operativen Geschäftsführung der Engagement Global gGmbH in-
nerhalb der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach Einzelper-
sonen sortiert angeben)?
a) Wie hoch war das jährliche Fixgehalt der Einzelpersonen auf Ebene der 

operativen Geschäftsführung des oben genannten Unternehmens inner-
halb der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach Einzelper-
sonen sortiert angeben)?

b) Wie hoch war die jährliche variable Vergütung der Einzelpersonen auf 
Ebene der operativen Geschäftsführung des oben genannten Unterneh-
mens innerhalb der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach 
Einzelpersonen sortiert angeben)?

c) Wie hoch waren die zusätzlichen, personenbezogenen Aufwendungen 
der Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung des 
oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Geschäfts-
jahre (bitte pro Jahr und nach Einzelpersonen angeben)?

d) Wurde den Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung 
des oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Ge-
schäftsjahre ein Dienstwagen zur Verfügung gestellt (bitte pro Jahr und 
nach Einzelperson angeben)?

e) Wurde den Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung 
des oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Ge-
schäftsjahre ein Fahrer zur Verfügung gestellt (bitte pro Jahr und nach 
Einzelperson angeben)?

f) Welche darüber hinausgehenden Ruhegehaltsvereinbarungen bestehen 
für die Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung des 
oben genannten Unternehmens (bitte nach Einzelpersonen angeben)?

42. Wie hoch war die jährliche Gesamtvergütung der Einzelpersonen auf Ebe-
ne der operativen Geschäftsführung der Kulturveranstaltungen des Bundes 
in Berlin GmbH innerhalb der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr 
und nach Einzelpersonen sortiert angeben)?
a) Wie hoch war das jährliche Fixgehalt der Einzelpersonen auf Ebene der 

operativen Geschäftsführung des oben genannten Unternehmens inner-
halb der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach Einzelper-
sonen sortiert angeben)?
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b) Wie hoch war die jährliche variable Vergütung der Einzelpersonen auf 
Ebene der operativen Geschäftsführung des oben genannten Unterneh-
mens innerhalb der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach 
Einzelpersonen sortiert angeben)?

c) Wie hoch waren die zusätzlichen, personenbezogenen Aufwendungen 
der Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung des 
oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Geschäfts-
jahre (bitte pro Jahr und nach Einzelpersonen angeben)?

d) Wurde den Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung 
des oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Ge-
schäftsjahre ein Dienstwagen zur Verfügung gestellt (bitte pro Jahr und 
nach Einzelperson angeben)?

e) Wurde den Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung 
des oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Ge-
schäftsjahre ein Fahrer zur Verfügung gestellt (bitte pro Jahr und nach 
Einzelperson angeben)?

f) Welche darüber hinausgehenden Ruhegehaltsvereinbarungen bestehen 
für die Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung des 
oben genannten Unternehmens (bitte nach Einzelpersonen angeben)?

43. Wie hoch war die jährliche Gesamtvergütung der Einzelpersonen auf Ebe-
ne der operativen Geschäftsführung der Kunst- und Ausstellungshalle der 
Bundesrepublik Deutschland GmbH innerhalb der letzten zehn Geschäfts-
jahre (bitte pro Jahr und nach Einzelpersonen sortiert angeben)?
a) Wie hoch war das jährliche Fixgehalt der Einzelpersonen auf Ebene der 

operativen Geschäftsführung des oben genannten Unternehmens inner-
halb der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach Einzelper-
sonen sortiert angeben)?

b) Wie hoch war die jährliche variable Vergütung der Einzelpersonen auf 
Ebene der operativen Geschäftsführung des oben genannten Unterneh-
mens innerhalb der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach 
Einzelpersonen sortiert angeben)?

c) Wie hoch waren die zusätzlichen, personenbezogenen Aufwendungen 
der Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung des 
oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Geschäfts-
jahre (bitte pro Jahr und nach Einzelpersonen angeben)?

d) Wurde den Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung 
des oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Ge-
schäftsjahre ein Dienstwagen zur Verfügung gestellt (bitte pro Jahr und 
nach Einzelperson angeben)?

e) Wurde den Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung 
des oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Ge-
schäftsjahre ein Fahrer zur Verfügung gestellt (bitte pro Jahr und nach 
Einzelperson angeben)?

f) Welche darüber hinausgehenden Ruhegehaltsvereinbarungen bestehen 
für die Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung des 
oben genannten Unternehmens (bitte nach Einzelpersonen angeben)?

44. Wie hoch war die jährliche Gesamtvergütung der Einzelpersonen auf Ebe-
ne der operativen Geschäftsführung der Transit-Film-Gesellschaft mbH in-
nerhalb der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach Einzelper-
sonen sortiert angeben)?
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a) Wie hoch war das jährliche Fixgehalt der Einzelpersonen auf Ebene der 
operativen Geschäftsführung des oben genannten Unternehmens inner-
halb der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach Einzelper-
sonen sortiert angeben)?

b) Wie hoch war die jährliche variable Vergütung der Einzelpersonen auf 
Ebene der operativen Geschäftsführung des oben genannten Unterneh-
mens innerhalb der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach 
Einzelpersonen sortiert angeben)?

c) Wie hoch waren die zusätzlichen, personenbezogenen Aufwendungen 
der Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung des 
oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Geschäfts-
jahre (bitte pro Jahr und nach Einzelpersonen angeben)?

d) Wurde den Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung 
des oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Ge-
schäftsjahre ein Dienstwagen zur Verfügung gestellt (bitte pro Jahr und 
nach Einzelperson angeben)?

e) Wurde den Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung 
des oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Ge-
schäftsjahre ein Fahrer zur Verfügung gestellt (bitte pro Jahr und nach 
Einzelperson angeben)?

f) Welche darüber hinausgehenden Ruhegehaltsvereinbarungen bestehen 
für die Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung des 
oben genannten Unternehmens (bitte nach Einzelpersonen angeben)?

45. Wie hoch war die jährliche Gesamtvergütung der Einzelpersonen auf Ebe-
ne der operativen Geschäftsführung der Berliner Zentrum für Internationa-
le Friedeneinsätze gGmbH (ZIF) innerhalb der letzten zehn Geschäftsjahre 
(bitte pro Jahr und nach Einzelpersonen sortiert angeben)?
a) Wie hoch war das jährliche Fixgehalt der Einzelpersonen auf Ebene der 

operativen Geschäftsführung des oben genannten Unternehmens inner-
halb der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach Einzelper-
sonen sortiert angeben)?

b) Wie hoch war die jährliche variable Vergütung der Einzelpersonen auf 
Ebene der operativen Geschäftsführung des oben genannten Unterneh-
mens innerhalb der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach 
Einzelpersonen sortiert angeben)?

c) Wie hoch waren die zusätzlichen, personenbezogenen Aufwendungen 
der Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung des 
oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Geschäfts-
jahre (bitte pro Jahr und nach Einzelpersonen angeben)?

d) Wurde den Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung 
des oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Ge-
schäftsjahre ein Dienstwagen zur Verfügung gestellt (bitte pro Jahr und 
nach Einzelperson angeben)?

e) Wurde den Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung 
des oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Ge-
schäftsjahre ein Fahrer zur Verfügung gestellt (bitte pro Jahr und nach 
Einzelperson angeben)?

f) Welche darüber hinausgehenden Ruhegehaltsvereinbarungen bestehen 
für die Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung des 
oben genannten Unternehmens (bitte nach Einzelpersonen angeben)?
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46. Wie hoch war die jährliche Gesamtvergütung der Einzelpersonen auf Ebe-
ne der operativen Geschäftsführung der DBFZ Deutsches Biomassefor-
schungszentrum gGmbH innerhalb der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte 
pro Jahr und nach Einzelpersonen sortiert angeben)?
a) Wie hoch war das jährliche Fixgehalt der Einzelpersonen auf Ebene der 

operativen Geschäftsführung des oben genannten Unternehmens inner-
halb der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach Einzelper-
sonen sortiert angeben)?

b) Wie hoch war die jährliche variable Vergütung der Einzelpersonen auf 
Ebene der operativen Geschäftsführung des oben genannten Unterneh-
mens innerhalb der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach 
Einzelpersonen sortiert angeben)?

c) Wie hoch waren die zusätzlichen, personenbezogenen Aufwendungen 
der Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung des 
oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Geschäfts-
jahre (bitte pro Jahr und nach Einzelpersonen angeben)?

d) Wurde den Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung 
des oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Ge-
schäftsjahre ein Dienstwagen zur Verfügung gestellt (bitte pro Jahr und 
nach Einzelperson angeben)?

e) Wurde den Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung 
des oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Ge-
schäftsjahre ein Fahrer zur Verfügung gestellt (bitte pro Jahr und nach 
Einzelperson angeben)?

f) Welche darüber hinausgehenden Ruhegehaltsvereinbarungen bestehen 
für die Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung des 
oben genannten Unternehmens (bitte nach Einzelpersonen angeben)?

47. Wie hoch war die jährliche Gesamtvergütung der Einzelpersonen auf Ebe-
ne der operativen Geschäftsführung der juris GmbH Juristisches Informa-
tionssystem für die Bunderepublik Deutschland innerhalb der letzten zehn 
Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach Einzelpersonen sortiert angeben)?
a) Wie hoch war das jährliche Fixgehalt der Einzelpersonen auf Ebene der 

operativen Geschäftsführung des oben genannten Unternehmens inner-
halb der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach Einzelper-
sonen sortiert angeben)?

b) Wie hoch war die jährliche variable Vergütung der Einzelpersonen auf 
Ebene der operativen Geschäftsführung des oben genannten Unterneh-
mens innerhalb der letzten zehn Geschäftsjahre (bitte pro Jahr und nach 
Einzelpersonen sortiert angeben)?

c) Wie hoch waren die zusätzlichen, personenbezogenen Aufwendungen 
der Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung des 
oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Geschäfts-
jahre (bitte pro Jahr und nach Einzelpersonen angeben)?

d) Wurde den Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung 
des oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Ge-
schäftsjahre ein Dienstwagen zur Verfügung gestellt (bitte pro Jahr und 
nach Einzelperson angeben)?

e) Wurde den Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung 
des oben genannten Unternehmens innerhalb der letzten zehn Ge-
schäftsjahre ein Fahrer zur Verfügung gestellt (bitte pro Jahr und nach 
Einzelperson angeben)?
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f) Welche darüber hinausgehenden Ruhegehaltsvereinbarungen bestehen 
für die Einzelpersonen auf Ebene der operativen Geschäftsführung des 
oben genannten Unternehmens (bitte nach Einzelpersonen angeben)?

48. Wie hoch ist das jährliche Amtsgehalt der Bundeskanzlerin?

Berlin, den 21. Oktober 2020

Christian Lindner und Fraktion
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